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"Dama Ninao" est une revue scientifique interdisciplinaire qui accepte et publie
tous les articles relevant des Lettres, Arts et Sciences Humaines. A cet effet, elle
s’intéresse aux ¢tudes et théories littéraires, linguistiques, sociologiques,
philosophiques, anthropologiques et historico-géographiques. La Revue "Dama
Ninao", entendu "L’Entente" en langue kaby¢ du Nord Togo, est créée dans
I’intention de matérialiser la mondialisation ou la globalisation qui s’opere avec
I’esprit d’équipe et d’échanges et la désuétude du monde autarcique. Le monde
scientifique universitaire ne peut échapper a cet esprit d’équipe qui fonde un creuset
ou « le fer aiguise le fer », les échanges se croisent, puis s’entremélent pour aboutir a

une reconstruction des connaissances scientifiques individuelles dans la collectivité.

La Revue Dama Ninao nous renvoie a la Civilisation de 1’Universel du poéte
sénégalais Léopold Sédar Senghor, qui prone la porosité des &mes avec 1’acceptation
de l’autre, de ce qu’il dispose d’utile pour mon avancement : Sa civilisation, sa
culture, sa langue ... Elle se fonde notamment sur la philosophie de Paul Ricceur qui
préconise la perception de Soi-méme comme un autre. Considérer soi-méme comme
un autre aux yeux de l’autre, nous amenerait a faire taire nos distensions et
ressentiments afin de redimensionner notre espace, reconstruire notre histoire et notre
sociéte.

La Revue Dama Ninao s’est inspirée de la nature. Des insectes en miniature
nous produisent de bels chefs-d’ceuvre architecturaux, conjuguent leur génie créateur
et leur force dans la patience et dans la tolérance. Ils créent des ceuvres monumentales
qui dépassent I’entendement humain, les termitiéres. A cet effet, la nature semble
nous parler, nous guider, nous instruire dans le silence. Seules ces créations nous
interpellent sans autant faire de nous des disciples. Comme la termitiére qui, pour la
plupart du temps, est une composante de maillons surgissant de la méme matiére, la
Revue Dama Ninao se veut une termitiere scientifique dont les enseignants-

chercheurs en sont les maillons.

Au confluent de diverses sciences, la Revue Dama Ninao se propose de

promouvoir la recherche scientifique et universitaire en impulsant le dialogue
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interdisciplinaire, le dialogue entre divers champs disciplinaires et divers

contributeurs du monde universitaire.

Professeur Koutchoukalo TCHASSIM

Université de Lomé
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LIGNE EDITORIALE DE LA REVUE DAMA NINAO

Dama Ninao est une revue scientifique internationale. Dans cette perspective,
les textes que nous acceptons en francais ou anglais sont sélectionnés par le comité
scientifique et de lecture en raison de leur originalité, des intéréts qu’ils présentent
aux plans africain et international et de leur rigueur scientifique. Les articles que notre

revue publie doivent respecter les normes éditoriales suivantes :

La taille des articles

Volume : 10 a 15 pages ; interligne 1.5, police 12 pour le corps du texte et les courtes
citations ; police 11 pour les longues citations, Times New Roman, les références des
citations doivent étre incorporées dans le texte. Exemple : Guy Rocher (1968, p. 29),

pas de référence en foot-notes a I’exception de quelques commentaires.

Ordre logique du texte
- Un TITRE en caractere d’ imprimerie et en gras. Le titre ne doit pas étre trop long ;

- Nom et prénom(s) du contributeur ou des contributeurs, nom de P’institution
d’appartenance, adresse mail

- Un Résumé (Abstract) de 8 lignes en francais et anglais, en interligne simple, suivi
de 6 Mots clés (Key words)

- Une Introduction : elle doit avoir une problématique, une méthode et une structure.

- Un Développement : les articulations du développement du texte doivent-étre
titrées comme suit :

1-Pour le Titre de la premiére section
1-1-Pour le Titre de la premiére sous-section
1-2- Pour le Titre de la deuxiéme sous-section
2- Pour le Titre de la deuxieme section
2-1-Pour le Titre de la premiére sous-section
2-2- Pour le Titre de la deuxieme sous-section

3- Pour le Titre de la troisiéme section (si I’auteur de 1’article le souhaite)
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-Une Conclusion : elle doit étre courte, précise et concise en mettant en relief

I’authenticité des résultats de la recherche.

-Références bibliographiques (Mentionner uniquement les auteurs cités)
Les divers ¢éléments d’une référence bibliographique sont présentés comme suit :
NOM et Prénom (s) de I’auteur, Année de publication, Zone titre, Lieu de publication,

Zone Editeur. Exemples :

- AMIN Samir, 1996, Les défis de la mondialisation, Paris, L’Harmattan.
- BERGER Gaston, 1967, L 'homme moderne et son éducation, Paris, PUF.

- DIAGNE Souleymane Bachir, 2003, «Islam et philosophie. Legons d’une
rencontre », Diogéne, 202, p. 145-151. (Pour les articles).

Typographie francaise
- La Revue Dama Ninao s’interdit tout soulignement et toute mise de quelque

caractére que ce soit en gras.

- Les auteurs doivent respecter la typographie francaise concernant la ponctuation,
I’écriture des noms, les abréviations. ..

Tableaux, schémas et illustrations

En cas d’utilisation des tableaux, ceux-ci doivent é&tre numérotés en chiffre romains
selon I’ordre de leur apparition dans le texte. [ls doivent comporter un titre précis et
une source. Les schémas et illustrations doivent étre numérotés en chiffres arabes
selon I’ordre de leur apparition dans le texte.

Soumission des manuscrits

Cette revue facture les frais de publication a 50 000F détaillés comme suit :

- les frais d’instruction de I’article sont de 20000f payables immédiatement au
moment de 1’envoi de I’article ;
- a l’instruction, si ’article est retenu, I’auteur paie les frais d’insertion qui
s’¢lévent a 30.000f.
Le paiement des frais se fera via les opérateurs téléphoniques.

e Envoi par Western Union, Ria, Money Gram (Bref, les canaux
internationaux pour les auteurs devant envoyer les frais hors du Togo) a
TCHASSIM Koutchoukalo (mail : mtchassim@gmail.com)

e 0ou par Tmoney (au numéro 00228 90 22 89 93) pour les nationaux.

Le payement des frais d’insertion donne droit a un tiré a part. Si un auteur achete un
exemplaire, les frais d’envoi sont a sa charge. Les frais de gravure des clichés, des
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schémas et I’expédition des tirés a part (pour ceux qui voudraient les avoir par la
poste) sont a la charge des auteurs.

Tous les manuscrits doivent étre soumis uniquement par voie électronique a 1I’adresse
suivante : revuedamaninao@gmail.com/infos@revuedamaninao.net. Tous les
échanges entre le secrétariat de la revue et I’auteur se feront uniquement par internet,
il importe donc de fournir un mail actif que I’auteur consulte trés régulicrement et
d’envoyer toutes les informations relatives au processus de publication des articles
uniquement par mail. La Revue Dama Ninao parait trimestriellement. Toute
soumission doit parvenir au secrétariat de la rédaction un mois voire deux semaines
(délai de rigueur) avant la publication du numéro dans lequel ’article pourra étre
inséré. Pour toute information, envoyez un mail a
revuedamaninao@gmail.com/infos@revuedamaninao.net, visitez le site de la revue :
www.revuedamaninao.net ou nous contacter : Tel : 00228 90 22 89 93.

Evaluation par les pairs

Les instructeurs a qui la revue affecte les articles de leur spécialité, doivent les lire
avec rigueur, rejeter tout article dont le contenu est en inadéquation avec le titre et/ou
dont le raisonnement n’offre pas une qualité scientifique, faire des propositions pour
I’amélioration dudit article, renvoyer I’auteur de I’article a la ligne éditoriale de la
revue au cas ou elle n’est pas respectée. Ils se doivent notamment de vérifier, par le
biais d’internet, si le méme article n’est pas déja publié¢ dans une revue en ligne.

Objectifs et portée
La revue Dama Ninao, de par son nom qui signifie « entente », a pour objectifs :

- de matérialiser le monde universitaire qui est un creuset ou « le fer aiguise le
fer », les échanges se croisent, puis s’entremélent pour aboutir a une
reconstruction des connaissances scientifiques individuelles dans la
collectivité ;

- de promouvoir la recherche scientifique et universitaire en impulsant le
dialogue interdisciplinaire, le dialogue entre divers champs disciplinaires et
divers contributeurs du monde universitaire.

La revue Dama Ninao a une portée scientifique et sociale. A cet effet, elle publie tous
les articles relevant des Lettres, Arts et Sciences Humaines et s’intéresse aux études
et théories littéraires, linguistiques, sociologiques, philosophiques, anthropologiques
et historico-geographiques sur appel a contribution thématique (colloque) ou varia.
Elle est un espace de rencontre, de construction et de reconstruction des réseaux
relationnels et scientifiques.

Professeur Koutchoukalo TCHASSIM

Université de Lomé
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Résume :

La formation des enseignants du supérieur est un élément clé pour améliorer la qualité de
I’éducation. Le probléme que pose cette recherche est celui de I’intégration du numérique
¢ducatif dans I’enseignement supérieur au cameroun nécessite une évaluation de 1’efficacité des
programmes de formation initiale et continue des enseignants pour améliorer leur
développement professionnel. Cette communication vise a contribuer a la qualité de 1’éducation
en évaluant 1’efficacité des programmes de formation initiale continue des enseignants du
supérieur en termes d’impact sur les pratiques pédagogiques et les résultats des étudiants. Cette
recherche évaluative mixte a pour population cible les enseignants du Supérieur et les étudiants.
Comme échantillon, nous allons interroger 20 enseignants et 100 étudiants.

Mots clés : Evaluation — efficacité interne- formation initiale et continue — numérique
éducatif-développement professionnel

Abstract: Higher education teacher training is a key determinant in improving the quality of
education. The main problem of this study is that of the effective integration of education
technology in Higher education in Cameroun to ameliorate their professional development. The
objective of this communication is to contribute to the quality of education by evaluating the
initial and continuing training programs of Lecturers in Cameroon in relation with the results
of the students. The target population of this research concerns all students and lecturers in
Cameroon. As sample of the population, we have 20 Lecturers and 100 students of University
of Bertoua. To collect our data, we have used mixed.

Key words : Evaluation —internal efficiency- initial and continuing trainig— digital
education- professional developement

Introduction
Cette communication porte sur 1’évaluation de I’efficacité des programmes de formation
initiale et continue en lien avec le numérique éducatif et développement professionnel des

enseignants du supérieur au Cameroun. Selon la loi N° 98/004 du 14 Avril 1998, 1’éducation
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est une priorité nationale au Cameroun. Entre autres missions, elle a pour role d’assurer
I’insertion harmonieuse de ’enfant dans la société. Cette insertion sous-tend qu’elle doit
s’arrimer aux différentes mutations que connait le monde moderne sur I’utilisation du
numérique en général et des TIC en particulier. L’éducation constitue non seulement un pilier
du développement personnel, mais aussi de toute la société. L’éducation qui est I’un des
indicateurs majeurs du développement humain, est aussi une condition nécessaire et
indispensable de la mise en ceuvre du développement durable et de 1’éradication de la pauvreté
(World Bank & IMF, 2002). En Afrique, la santé et 1’éducation comptent parmi les secteurs
sociaux privilégiés de la plupart des pays. Ceci s’explique par leur caractere prioritaire dans le
développement et le respect des droits fondamentaux des citoyens. Cet engagement, pris
initialement a Jomtien (1990), renouvelé a Dakar (2000) puis & Incheon (2015) et intégré dans
I'Objectif de Développement Durable 4 (ODD4), place I'accés universel a une éducation de
qualité au cceur des priorités globales : « Sans une éducation équitable et de qualité, les
inégalités risquent de persister, freinant les progrées vers les Objectifs de développement
durable » (UNESCO, 2021).

En effet, La Déclaration mondiale sur [’éducation pour tous (1990) en son article premier
alinéa 1 reléve que : « tous les enfants, tous les adolescents et tous les adultes devraient avoir
acces a l’éducation fondamentale. De ce fait, tous les pays dans le monde essaient d’investir
leur potentiel dans la qualité de 1’éducation. Cependant, la conjoncture fait que les modes de
construction des savoirs deviennent différents aujourd’hui suite a plusieurs phénomenes tels
que les guerres et les crises sociales qui peuvent étre a 1’origine des perturbations que connait
I’école. Plusieurs innovations ont toujours ¢€té faites pour améliorer la qualité de 1I’éducation au
Cameroun. Entre autres changements, ’introduction des TIC dans les programmes
d’enseignements/apprentissage, diversité des programmes de formation initiale et continue
pour les enseignants. Les programmes de formation visent a doter les enseignants des
compétences et des connaissances nécessaires pour dispenser un enseignement de qualité.
Cependant, I’efficacité de ces programmes est souvent débattue.La formation des enseignants
du supérieur en lien avec le numérique éducatif est un élément clé pour améliorer la qualité de
I’éducation. Les programmes de formation initiale et continue visent a doter les enseignants des
compétences et des connaissances nécessaires pour dispenser un enseignement de qualité.
Cependant, I’efficacité de ces programmes est souvent débattue. On est en droit de poser la

question suivante : Quelle est I’efficacité des programmes de formation initiale et continue des
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enseignants du Supérieur au Cameroun? Nous nous sommes posée des questions spécifiques
telles que : Quels sont les objectifs et les contenus des programmes initiale et continue en lien
avec le numérique éducatif pour les enseignants du Supérieur au Cameroun ? Comment les
enseignants du Supérieur au Cameroun percoivent-ils 1’efficacité de ces programmes de
formation pour leur développement professionnel ? Quels sont les facteurs qui influencent
I’efficacité de ces programmes de formation pour les enseignants du Supérieur au Cameroun ?
Quelles sont les recommandations pour améliorer I’efficacité des programmes de formation
initiale et continue en lien avec le numérique éducatif pour les enseignants du Supérieur ? Cette
communication vise a contribuer a la qualit¢ de I’éducation en évaluant [D’efficacité des
programmes de formation initiale continue en lien avec le numérique éducatif des enseignants
du supérieur en termes d’impact sur les pratiques pédagogiques et les résultats des étudiants.
Cette recherche évaluative a pour population cible les chefs d’établissement et les enseignants
du Supérieur. Des observations de classe seront également faites avec une analyse des données
sur les résultats des etudiants. Nous pouvons dire que les programmes de formation initiale et
continue en lien avec le numérique éducatif des enseignants du supérieur ont un impact positif
sur leurs pratiques pédagogiques. Les programmes de développement professionnel des
enseignants du supeérieur contribuent a améliorer les résultats des étudiants. Il existe des
différences significatives dans I’efficacité des programmes de formation initiale et continue en
lien avec le numérique éducatif en fonction des caractéristiques des enseignants et des contextes

scolaires, ainsi que des transformations sociétales.

1. Contexte et justification de I’étude

De fait, aucune étude ne peut étre appréhendée sans qu’au préalable le contexte dans
lequel la dite étude va se réaliser soit explicitée. Une telle démarche a pour but d’explorer le
terrain d’étude ainsi que les parameétres qui le caractérisent. Ainsi, dans le cadre de notre
recherche présente, nous procéderons en trois étapes. Dans la premiére étape, nous présenterons
le contexte éducatif dans lequel nous voulons mener notre travail. Dans la deuxieme étape, nous
procéderons a la formulation du probléme qui sous-tend cette étude, ceci en nous appuyant sur
les lectures (consultation d’ouvrages et travaux) et les observations préliminaires issues du

terrain. Enfin, un regard particulier sera porté sur les objectifs et I’intérét de cette étude.

Le systéme éducatif camerounais est confronté a des defis majeurs, notamment la qualité

de DI’enseignement et la compétence des enseignants du Supérieur. Les programmes de
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formation initiale et continue des enseignants en lien avec le numérique éducatif jouent un role
crucial dans I’amélioration de la qualité de I’éducation. Cette étude vise a évaluer 1’efficacité
de ces programmes pour les enseignants du supérieur au Cameroun, car le Cameroun comme
la plupart des pays en voie de développement et bien d’autres encore dans le monde ces
dernieres décennies est confronté aux nombreux problémes (pressions politiques, pression de
la communauté internationale, besoins sociaux, forte croissance démographique, manque de
diverses ressources, crises sociales, etc...) qui ont perturbé d’une maniére ou d’une autre le
systeme éducatif tout entier. Pour améliorer I’action pédagogique, plusieurs approches ont vu
le jour dans I’enseignement/apprentissage pour la quéte d’une efficacité interne du systéme
éducatif camerounais. Toutefois ces méthodes se sont avérées peu efficace pendant la période
Covid-19 qui a battu son plein de 2019 en 2020, étant donné que 1’accent n’est pas toujours mis
sur la qualité de la formation initiale et continue du supérieur en lien avec le numérique éducatif.
Cette crise sanitaire qui a réecemment menacé le monde entier et qui a affecté la qualité de
I’éducation au Cameroun comme partout dans le monde a prouvé que les enseignants doivent
étre dotés de plusieurs autres aptitudes pour prendre les apprenants en main devant de telles
éventualités, car sauf pour certains apprenants des zones urbaines qui sont restés en éveil
pendant cette période, la grande majorité s’est vue abandonnée quand le confinement est devenu
total en 2020. Ainsi face a ce crédit accordé a 1’éducation, de nombreuses politiques éducatives
doivent étre mises sur pied au Cameroun pour doter les enseignants des capacités essentielles
pendant leur formation initiale et continue pour une prompte réaction face a de telles

éventualités pour leur développement professionnel.

En effet, la loi d’orientation du Cameroun a travers ses articles 4 et 5 consacre a
I’éducation le réle prépondérant de la formation du capital humain qui est un enjeu de
développement. Aussi, le Cameroun s’est inscrit dans cette politique afin d’assurer une

€ducation pour tous, car I’éducation est un droit fondamental pour tout individu.

2. Problématique de la recherche

En ce 21%siécle, les défis posés au monde en général et a I’Afrique en particulier suite
a la conjoncture restent préoccupants. La problématique de I’efficacité des programmes de
formation initiale et continue des enseignants du supérieur en lien avec le numérique éducatif
est telle qu’elle nourrit la réflexion autour des stratégies d’amélioration de la qualité de

I’enseignement a 1’horizon 2030 pour permettre aux acteurs principaux de I’éducation que sont
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les enseignants d’étre mieux outillés pour répondre aux besoins de leurs apprenants. De fait,
partant des études y relatives, cette étude permet de mettre en exergue 1I’importance de repenser
I’éducation en mettant a jour les programmes de formation initiale et continue des enseignants
du supérieur. Nous allons étudier les perceptions et attitudes des enseignants relativement a
I’impact de la formation initiale et continue en lien avec le numérique éducatif, en tant que
préalable a la mise en place d’un enseignement singulier et de qualité visant a les doter de

compétences pédagogiques pour mieux prendre en main leurs apprenants en cas de crise.

En raison de la vitesse du changement et de 1’influence du milieu environnant, la société
attend de 1’école qu’elle développe chez 1’¢léve une nouvelle culture d’autonomie, d’esprit
critique, d’adaptation au changement, d’indépendance et d’interdépendance. Cela dit, le
probléme récurrent des pays en voie de développement est la recherche des facteurs a méme de
permettre le développement social et économique des populations et un réel décollage
économique des pays. L’éducation est ainsi pergue comme un facteur favorisant cet
épanouissement. Aussi, de nos jours, la qualité de I’enseignement est placée au centre des
débats sur I’éducation. Les causes souvent avancées sont d’ordre organisationnel, social, moral
et politique et relévent des différents acteurs. Mais les contraintes liées a la fragilité des
économies nationales et internationales ne sont pas toujours favorables a I’efficacité interne des

systemes éducatifs. La problématique de cette étude repose sur plusieurs questions clés :

1-Quels sont les effets des programmes initiale et continue en lien avec le numérique éducatif

sur les compétences pédagogiques des enseignants du Supérieur ?

2-Comment les enseignants de 1’enseignement supérieur percoivent-ils I’efficacité de ces

programmes pour leur développement professionnel ?
3-Quels sont les défis et les opportunités pour améliorer ces programmes ?

3. Objectif de la recherche

Cette recherche a pour objectif principal d’évaluer I’efficacité des programmes de
formation initiale et continue des enseignants du supérieur au Cameroun en lien avec le
numérique éducatif, afin de proposer des améliorations pour renforcer le développement

professionnel de ces enseignants et, par conséquent, la qualité de I’enseignement supérieur a

I’horizon 2030.
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4. Revue de littérature

Depuis plusieurs années, 1’éducation est en permanente évolution, il ne se passe pas un
jour que ne soit présentée une nouveauté pédagogique. Certains pédagogues ont pensé, dans
une perspective d’adaptation des méthodes d’enseignement a ces transformations qu’il fallait
générer de nouvelles approches pédagogiques, repenser I’enseignement. Plusieurs auteurs ont

abordé le theme de la formation initiale et continue des enseignants.

Barthélémy Tenkodogo examine la relation entre la formation initiale et continue recue
par les enseignants et leurs besoins, en se concentrant sur les professeurs de Francais de
I’enseignement secondaire technique et professionnel de Ouagadougou. Dans son étude, il
essaie de comprendre le rapport entre la formation continue recue par les enseignants et leurs
besoins professionnel en ternes d’amélioration de leurs compétences pédagogiques. Plusieurs
enseignants trouvent ainsi que les formations regues n’améliorent pas leur habilité pédagogique,

didactique et motivationnelles comme ils le souhaitent.

Pour Linda Darling-Hammond a travaillé sur I’importance de la formation initiale et

continue des enseignants pour améliorer la qualité de I’enseignement.

Andy Hargreaves quant a lui a écrit sur le développement professionnel des enseignants

et ‘importance de la formation continue pour soutenir les enseignants dans leur carricre.

Ces auteurs ont contribué de maniere significative a la compréhension de la formation
des enseignants et ont proposé des pistes pour améliorer la qualité de I’enseignement a travers

une formation initiale et continue efficace.
5. Méthodologie
5.1. Approche méthodologique

La méthode appliquée a cette étude est quali-quantitative, c’est-a-dire qui appelle a la
fois I’application de I’approche qualitative et I’approche quantitative Ce choix méthodologique
ne correspond nullement a la mise en ceuvre de ce que Beaud (2006) désigne comme « une
methodologie excessivement sophistiquee pour répondre a une question grossiere ». Si tant est
gue « toute méthodologie ne vaut que par rapport a la qualité de la problématique dans laquelle
elle s’insere » (Beaud, ibidem), cette contribution a 1’évaluation de I’efficacité de la formation
initiale et continue des enseignants du supérieur en lien avec le numérique éducatif prétend

apporter des éléments de réponse a la problématique de cette étude.
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5.1.1. L’approche qualitative

L’approche qualitative nous permet de recueillir des avis d’ordre non nombrables. Vu
I’objet de la recherche, il est indispensable de s’intéresser aux pratiques en cours, aux
sentiments des participants tant en rapport avec ces pratiques qu’avec I’enseignement a 1’aide
du numérique éducatif. Ceci nous permettra de décrire leurs réactions face aux dispositifs
confrontés et d’expliquer le « pourquoi » et le « comment » des changements qui pourraient
survenir. Toutefois, 1’enseignement par 1’usage des technologies permet aussi que nous nous

intéressions a I’approche quantitative.
5.1.2. L’approche quantitative

A travers cette approche, nous déterminons, d’un point de vue statistique, les pratiques
de formation initiale et continue au secondaire. Cette approche nous permettra d’établir le
pourcentage de chaque indicateur de variable afin d’en déduire 1I’impact sur les fluctuations de
I’objet d’analyse. Par ailleurs, I’approche quantitative favorise I’élaboration d’un bilan a I’issue

du pre-test.
5.2. Population et échantillonnage

Dans cette étude, la population qui a été choisie est constituée des enseignants du
Supérieur et des étudiants de 1’Université de Bertoua. Comme échantillon, nous allons
interroger 100 étudiants et 50 enseignants cette institution universitaire. Pour la collecte des
données, nous allons administrer un questionnaire pour les enseignants. Nous effectuerons

également les entretiens avec les enseignants.
6. Présentation des résultats

A la fin de cette recherche qui reposait sur 1’évaluation de I’efficacité des programmes
de formation initiale et continue en lien avec le numérique éducatif et le développement
professionnel des enseignants du supérieur au Cameroun, nous Sommes parvenus a un certain

nombre de résultats.

968
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Appreéciation des enseignants sur la qualité de la formation initiale et continue mise

en ccuvre au Cameroun

Graphique 1: Caractéristiques des enquétés

57,10%

42,90%

Masculin Féminin

Les acteurs enquétés : (Enseignants du secondaire)
- 42,90 % des femmes

- 57,10 % des hommes

Graphique 2: Témoignage des enquetés sur I'efficacité de la
formation initiale et continue en lien avec le numérique
éducatif

B Oui

H non



mailto:revuedamaninao@gmail.com

Revue Dama Ninao Print-ISSN 2617-4766 E-ISSN 2617-4774

E-mail : revuedamaninao@gmail.com; infos@revuedamaninao.net
I Revue Dama Ninao [

42,90 % des enquétés ont témoigné que la formation initiale et continue en lien avec le
numérique educatif recue par les enseignants n’est pas efficace et ne permet pas leur

développement professionnel, contre 57,10 %.

Graphique 4: Fréquence des séances de récyclage chez les enseignants du
Secondaire au Cameroun

60%

20% 20%

N

10a+ 5a10 1a5

Ce graphique est une évidence que la situation est encore compliquée chez les
enseignants. La fréquence des formations initiale et continue en lien avec le numérique éducatif

n’est pas appréciable.

Graphique 5: Perception des acteurs sur la qualité de la formation
recue par les enseignants
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Le graphique ci-dessus nous montre a suffisance que les différents acteurs n’apprécient pas la

qualité de la formation initiale et continue en lien avec le numérique éducatif.
6.2. Causes des mauvaises performances

Les questionnaires adressés aux enseignants et aux éleves permettent de

ressortir les observations contenues dans les tableaux ci-dessous.

Tableau 1: Causes des mauvaises performances selon les enseignants au Supérieur

Propositions Modalités

N° Les performances de mes éleves oui non Quelques| Assez | Toujours
sont mauvaises car fois souvent

S2P1 |Pas de recyclage pour les | 150 2 12 2 2
enseignants

S2P2 | Ils sont désintéressés 0 0 1 3

S2P3 | La méthode d’enseignement ne leun 0 1 3 10
plait pas

Selon les enseignants, les faibles performances de leurs éléves sont principalement dues
au fait que plusieurs d’entre eux ne sont pas a jour quant aux exigences du monde actuelle. Ils
insistent surtout sur la nécessité des formation initiale et continue efficaces pour leur
développement professionnel. lls proposent des recyclages pour les enseignants afin que ces
derniers répondent aux besoins du monde moderne en intégrant les technologies éducatives

dans leurs pratiques pédagogiques.
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Tableau 2: causes des mauvaises performances professionnelles des enseignants du

Supérieur selon les enseignants de I’Université de Bertoua

Propositions Modalités

N° mes Jamais | Rarement | Quelques| Assez | Toujours
performances fois souvent
sont
mauvaises
car:

S2P1 | Joublie ce que j'ai|2 6 14 11
appris

S2P2 | Ca ne m’intéresse pas 18 8 5 1

S2P3 | Je ne comprends pas 4 8 11 9 2

S2P4 | je ne révise pas mes |7 5 14 6 2
lecons

S2P5 | Le mode| 1 9 5 5 11
d’enseignement/apprenti
ssage est ennuyeux

S2P6 | Le temps de | 2 7 7 5 12
[’apprentissage est
court

Selon les enseignants interrogés, les causes des faibles performances en classe sont

multiples. Toutefois, il ressort de leurs réponses que le manque d’une formation continue

efficace serait le principal facteur.
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Tableau 3: Perception des enseignants du supérieur sur I’efficacité de la formation initiale

et continue des enseignants du Supérieur.

Propositions

N° .

Je Peut- | Difficile ,

La mise en place d’une formation s g , J’en
L . . nl . adire | C’est
initiale et continue qui répond aux étre suis
besoins professionnels des e crois possible _
enseignants pour la qualité de as certain
I’éducation 2 ’horizon 2030 P

S3P1 | est une innovation prometteuse 1 4 2 18 5
est une nécessité pour le
développement professionnel des

S3P2 | enseignants 1 4 3 9 11

S3P3 o 2 2 4 16
Ne m’intéresse pas

Conclusion

La présente communication s’est proposée de montrer I’importance pour les enseignants
du Supérieur d’intégrer les outils technologiques dans leurs pratiques pédagogiques pour leur
développement professionnel. Pour une société qui devrait étre constituée d’individus
compétents, il est indispensable que 1’objectif du processus pour un enseignement de qualité a
I’horizon 2030 soit orienté vers le développement des compétences personnelles des
enseignants du supérieur visant une formation initiale et continue en lien avec le numérique
éducatif pour leur développement professionnel. De fait, la formation initiale et continue des
enseignants au Supérieur devrait reposer sur des outils qui facilitent ’acquisition des
connaissances chez les étudiants et qui par ricochet favorisent leur autonomie pour
I’amélioration de leurs performances. Nous pouvons conclure que les programmes de formation
initiale et continue des enseignants du Supérieur ont un impact positif sur leurs pratiques
pédagogiques. Les programmes de développement professionnel des enseignants du Supérieur

contribuent a améliorer les résultats des étudiants. Il existe des différences significatives dans
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I’efficacité des programmes de formation initiale et continue en lien avec le numérique éducatif
et en fonction des caractéristiques des enseignants et des contextes scolaires, ainsi que des

transformations sociétales.
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