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"Dama Ninao" est une revue scientifique interdisciplinaire qui accepte et publie
tous les articles relevant des Lettres, Arts et Sciences Humaines. A cet effet, elle
s’intéresse aux ¢tudes et théories littéraires, linguistiques, sociologiques,
philosophiques, anthropologiques et historico-géographiques. La Revue "Dama
Ninao", entendu "L’Entente" en langue kaby¢ du Nord Togo, est créée dans
I’intention de matérialiser la mondialisation ou la globalisation qui s’opere avec
I’esprit d’équipe et d’échanges et la désuétude du monde autarcique. Le monde
scientifique universitaire ne peut échapper a cet esprit d’équipe qui fonde un creuset
ou « le fer aiguise le fer », les échanges se croisent, puis s’entremélent pour aboutir a

une reconstruction des connaissances scientifiques individuelles dans la collectivité.

La Revue Dama Ninao nous renvoie a la Civilisation de 1’Universel du poéte
sénégalais Léopold Sédar Senghor, qui prone la porosité des &mes avec 1’acceptation
de l’autre, de ce qu’il dispose d’utile pour mon avancement : Sa civilisation, sa
culture, sa langue ... Elle se fonde notamment sur la philosophie de Paul Ricceur qui
préconise la perception de Soi-méme comme un autre. Considérer soi-méme comme
un autre aux yeux de l’autre, nous amenerait a faire taire nos distensions et
ressentiments afin de redimensionner notre espace, reconstruire notre histoire et notre
sociéte.

La Revue Dama Ninao s’est inspirée de la nature. Des insectes en miniature
nous produisent de bels chefs-d’ceuvre architecturaux, conjuguent leur génie créateur
et leur force dans la patience et dans la tolérance. Ils créent des ceuvres monumentales
qui dépassent I’entendement humain, les termitiéres. A cet effet, la nature semble
nous parler, nous guider, nous instruire dans le silence. Seules ces créations nous
interpellent sans autant faire de nous des disciples. Comme la termitiére qui, pour la
plupart du temps, est une composante de maillons surgissant de la méme matiére, la
Revue Dama Ninao se veut une termitiere scientifique dont les enseignants-

chercheurs en sont les maillons.

Au confluent de diverses sciences, la Revue Dama Ninao se propose de

promouvoir la recherche scientifique et universitaire en impulsant le dialogue
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interdisciplinaire, le dialogue entre divers champs disciplinaires et divers

contributeurs du monde universitaire.

Professeur Koutchoukalo TCHASSIM

Université de Lomé
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LIGNE EDITORIALE DE LA REVUE DAMA NINAO

Dama Ninao est une revue scientifique internationale. Dans cette perspective,
les textes que nous acceptons en francais ou anglais sont sélectionnés par le comité
scientifique et de lecture en raison de leur originalité, des intéréts qu’ils présentent
aux plans africain et international et de leur rigueur scientifique. Les articles que notre

revue publie doivent respecter les normes éditoriales suivantes :

La taille des articles

Volume : 10 a 15 pages ; interligne 1.5, police 12 pour le corps du texte et les courtes
citations ; police 11 pour les longues citations, Times New Roman, les références des
citations doivent étre incorporées dans le texte. Exemple : Guy Rocher (1968, p. 29),

pas de référence en foot-notes a I’exception de quelques commentaires.

Ordre logique du texte
- Un TITRE en caractere d’ imprimerie et en gras. Le titre ne doit pas étre trop long ;

- Nom et prénom(s) du contributeur ou des contributeurs, nom de P’institution
d’appartenance, adresse mail

- Un Résumé (Abstract) de 8 lignes en francais et anglais, en interligne simple, suivi
de 6 Mots clés (Key words)

- Une Introduction : elle doit avoir une problématique, une méthode et une structure.

- Un Développement : les articulations du développement du texte doivent-étre
titrées comme suit :

1-Pour le Titre de la premiére section
1-1-Pour le Titre de la premiére sous-section
1-2- Pour le Titre de la deuxiéme sous-section
2- Pour le Titre de la deuxieme section
2-1-Pour le Titre de la premiére sous-section
2-2- Pour le Titre de la deuxieme sous-section

3- Pour le Titre de la troisiéme section (si I’auteur de 1’article le souhaite)


mailto:revuedamaninao@gmail.com

Revue Dama Ninao Print-ISSN 2617-4766 E-ISSN 2617-4774

E-mail : revuedamaninao@gmail.com; infos@revuedamaninao.net
I Rcvue Dama Ninao I

-Une Conclusion : elle doit étre courte, précise et concise en mettant en relief

I’authenticité des résultats de la recherche.

-Références bibliographiques (Mentionner uniquement les auteurs cités)
Les divers ¢éléments d’une référence bibliographique sont présentés comme suit :
NOM et Prénom (s) de I’auteur, Année de publication, Zone titre, Lieu de publication,

Zone Editeur. Exemples :

- AMIN Samir, 1996, Les défis de la mondialisation, Paris, L’Harmattan.
- BERGER Gaston, 1967, L 'homme moderne et son éducation, Paris, PUF.

- DIAGNE Souleymane Bachir, 2003, «Islam et philosophie. Legons d’une
rencontre », Diogéne, 202, p. 145-151. (Pour les articles).

Typographie francaise
- La Revue Dama Ninao s’interdit tout soulignement et toute mise de quelque

caractére que ce soit en gras.

- Les auteurs doivent respecter la typographie francaise concernant la ponctuation,
I’écriture des noms, les abréviations. ..

Tableaux, schémas et illustrations

En cas d’utilisation des tableaux, ceux-ci doivent é&tre numérotés en chiffre romains
selon I’ordre de leur apparition dans le texte. [ls doivent comporter un titre précis et
une source. Les schémas et illustrations doivent étre numérotés en chiffres arabes
selon I’ordre de leur apparition dans le texte.

Soumission des manuscrits

Cette revue facture les frais de publication a 50 000F détaillés comme suit :

- les frais d’instruction de I’article sont de 20000f payables immédiatement au
moment de 1’envoi de I’article ;
- a l’instruction, si ’article est retenu, I’auteur paie les frais d’insertion qui
s’¢lévent a 30.000f.
Le paiement des frais se fera via les opérateurs téléphoniques.

e Envoi par Western Union, Ria, Money Gram (Bref, les canaux
internationaux pour les auteurs devant envoyer les frais hors du Togo) a
TCHASSIM Koutchoukalo (mail : mtchassim@gmail.com)

e 0ou par Tmoney (au numéro 00228 90 22 89 93) pour les nationaux.

Le payement des frais d’insertion donne droit a un tiré a part. Si un auteur achete un
exemplaire, les frais d’envoi sont a sa charge. Les frais de gravure des clichés, des
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schémas et I’expédition des tirés a part (pour ceux qui voudraient les avoir par la
poste) sont a la charge des auteurs.

Tous les manuscrits doivent étre soumis uniquement par voie électronique a 1I’adresse
suivante : revuedamaninao@gmail.com/infos@revuedamaninao.net. Tous les
échanges entre le secrétariat de la revue et I’auteur se feront uniquement par internet,
il importe donc de fournir un mail actif que I’auteur consulte trés régulicrement et
d’envoyer toutes les informations relatives au processus de publication des articles
uniquement par mail. La Revue Dama Ninao parait trimestriellement. Toute
soumission doit parvenir au secrétariat de la rédaction un mois voire deux semaines
(délai de rigueur) avant la publication du numéro dans lequel ’article pourra étre
inséré. Pour toute information, envoyez un mail a
revuedamaninao@gmail.com/infos@revuedamaninao.net, visitez le site de la revue :
www.revuedamaninao.net ou nous contacter : Tel : 00228 90 22 89 93.

Evaluation par les pairs

Les instructeurs a qui la revue affecte les articles de leur spécialité, doivent les lire
avec rigueur, rejeter tout article dont le contenu est en inadéquation avec le titre et/ou
dont le raisonnement n’offre pas une qualité scientifique, faire des propositions pour
I’amélioration dudit article, renvoyer I’auteur de I’article a la ligne éditoriale de la
revue au cas ou elle n’est pas respectée. Ils se doivent notamment de vérifier, par le
biais d’internet, si le méme article n’est pas déja publié¢ dans une revue en ligne.

Objectifs et portée
La revue Dama Ninao, de par son nom qui signifie « entente », a pour objectifs :

- de matérialiser le monde universitaire qui est un creuset ou « le fer aiguise le
fer », les échanges se croisent, puis s’entremélent pour aboutir a une
reconstruction des connaissances scientifiques individuelles dans la
collectivité ;

- de promouvoir la recherche scientifique et universitaire en impulsant le
dialogue interdisciplinaire, le dialogue entre divers champs disciplinaires et
divers contributeurs du monde universitaire.

La revue Dama Ninao a une portée scientifique et sociale. A cet effet, elle publie tous
les articles relevant des Lettres, Arts et Sciences Humaines et s’intéresse aux études
et théories littéraires, linguistiques, sociologiques, philosophiques, anthropologiques
et historico-geographiques sur appel a contribution thématique (colloque) ou varia.
Elle est un espace de rencontre, de construction et de reconstruction des réseaux
relationnels et scientifiques.

Professeur Koutchoukalo TCHASSIM

Université de Lomé
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Résumé: Dans un contexte de transformation numérique accélérée, la formation
professionnelle et technique est appelée a intégrer les TIC afin de répondre aux exigences des
métiers actuels. Cet article se propose d’examiner la disponibilité des outils et les compétences
numériques des formateurs et des apprenants dans les institutions de formation professionnelle
et technique a Boké en Guinée. Des entretiens individuels auprés des directeurs complétes par
une enquéte par questionnaire menée aupres des formateurs et apprenants, revélent une faible
disponibilité des outils TIC et une disparité des compétences en matiere de numérique.

Mots clés: TIC en education, Formation professionnelle et technique, Compétences
numériques, Adoption des TICE, Transformation pédagogique, Guinée

Abstract: In a context of accelerated digital transformation, technical and vocational education
and training is increasingly required to integrate information and communication technologies
(ICT) in order to meet the demands of today’s professions. This article aims to examine the
availability of ICT tools and the digital skills of trainers and learners in technical and vocational
education and training institutions in Boké, Guinea. Individual interviews with institutional
directors, complemented by a questionnaire-based survey conducted among trainers and
learners, reveal limited availability of ICT tools and significant disparities in digital
competencies.

Keywords: ICT in education, Technical and vocational education and training, Digital skills,
ICT adoption in education, Pedagogical transformation, Guinea.
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Introduction

La commune urbaine de Boké, située en Guinée Conakry, est I’exemple d’une
transformation éducative. Les institutions de formation professionnelle et technique de cette
région sont a la croisée des chemins et les technologies de 1’information et de la communication
(TIC) pourraient jouer un rdle prépondérant. En effet, I’intégration pédagogique des TIC dans
ces ¢tablissements offre des opportunités inédites pour I’amélioration de 1’enseignement et
I’apprentissage. Cependant, cette intégration des TIC est confrontée a des défis significatifs qui
nécessitent une réflexion approfondie. Cet article s’attache a explorer la dynamique du systéme
éducatif en se penchant sur l’intégration des TIC dans les institutions de formation

professionnelle et technique de la commune urbaine de Boké.

La pandémie de la COVID-19 a entrainé des bouleversements majeurs dans tous les
domaines de la vie socio-économique. Cette crise sanitaire a révélé la fragilité des systémes
éducatifs du monde entier, mais elle a aussi suscité des réflexions dans le cadre de la recherche
des voies et moyens pour améliorer leurs performances et leurs résiliences, notamment
I’utilisation des Technologies de 1’Information et de la Communication en éducation (TICE).
En effet, les confinements imposeés dans le but de contenir la pandémie ont conduit les décideurs
a chercher des alternatives appropriées pour assurer la continuit¢ de
I’enseignement/apprentissage. C’est dans cette optique que les gouvernements ont déployé des
efforts pour s’adapter a la crise et assurer une continuité pédagogique aux éléves. Les canaux
de communication, tels que la radio, la télévision et différentes plateformes numériques ont été
utilisés. Les TIC offrent de nombreuses possibilités pour soutenir la motivation, favoriser
I’autonomie, faciliter la réflexivité, les interactions, et aider a I’acquisition de compétences
transversales (KARSENTI Thierry et LAROSE Francois, 2005 ; TADDEI Francois, 2010).
Cependant, leur intégration pédagogique s’aveére beaucoup plus complexe qu’il n’y parait
(Karsenti et al. 2002) et nécessite une transformation des pratiques pédagogiques traditionnelles
et une redéfinition du role et de la responsabilité de I’enseignant ainsi que celui de I’apprenant
(GIORDAN, Alain, 2017). Les mutations opérées par 1’avénement de nouveaux outils de
communication plus efficaces et plus accessibles ont conduit a I’usage massif des TIC dans le
domaine de I’enseignement, tant en mode présentiel qu’a distance (PERRAULT Jean, 2009).
Cet essor a été stimulé essentiellement par le fait d’admettre que les approches traditionnelles
d’organisation de I’enseignement ont besoin d’étre renforcées par des méthodes inventives et

novatrices pour faire face aux nouveaux besoins en formation des étudiants et aux nouveaux
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défis en matiere d’employabilité et de compétition dans I’économie de savoir. En effet, [’acces
croissant aux TIC devient une réalité incontournable de nos jours dans le monde au point
d’occuper une place importante dans les pratiques quotidiennes des jeunes qualifiés de « digital

native ». (REBAH Hassen B. et DABOVE Gian Maria, 2017).

En Guinée, les institutions de formation professionnelle et technique ont été
sérieusement impactées par la Covid-19, puisque les cours ont été interrompus pendant
plusieurs mois. Ainsi, la question principale que nous nous posons est la suivante : comment la
disponibilité des outils TIC et le niveau de compétences numériques des formateurs et
apprenants influencent-ils 1’intégration des TIC dans les établissements de formation
professionnelle et technique a Boké ? Cette question principale suscite les questions secondaires

suivantes :

< Quel est I'état de la disponibilité et de la fonctionnalité des outils TIC dans les institutions
de formation professionnelle et technique & Boké ?

< Quel est le niveau de compétences numériques des formateurs et des apprenants dans

I'utilisation pédagogique des TIC au sein de ces institutions ?

L’objectif général de cette étude est d’analyser l'influence de la disponibilité des outils
TIC et du niveau de competences numeriques des acteurs sur I'intégration effective des TIC
dans les institutions de formation professionnelle et technique a Boké, en vue de proposer des

pistes de remédiation.
De fagon spécifique, il s’agira :

> Evaluer I'état de la disponibilité et de la fonctionnalité des outils TIC au sein des

institutions de formation professionnelle et technique a Boké en Guinée ;

» Déterminer le niveau des compétences des formateurs et des apprenants dans

I'utilisation pédagogique des TIC.

Ces objectifs conduisent a formuler des hypotheses de recherche suivantes qui serviront

de cadre a I’analyse des données.

Hypothése générale :
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- L'insuffisance de la disponibilité des outils TIC et le faible niveau de compétences
numériques des formateurs et apprenants constituent des obstacles majeurs a l'intégration

effective des TIC dans les institutions de formation professionnelle et technique a Boké.
Hypotheses spécifiques :

- HS1 : les institutions de formation professionnelle et technique a Boké présentent une
disponibilité insuffisante d'outils TIC fonctionnels, ce qui limite leur utilisation

pédagogique.

- HS2: les formateurs et apprenants des institutions de formation professionnelle et technique
a Bokeé possédent un niveau de compétences numériques insuffisant pour une intégration

transformative des TIC dans les pratiques d'enseignement-apprentissage.

Ainsi, notre étude s’articule autour d’une partie théorique qui permet de présenter le
contexte et la justification du probleme, d’énoncer les objectifs, les hypotheses, le cadre
théorique de la recherche et d’exposer la méthodologie utilisée. Dans la partie pratique, il s’agit

de donner un apercu des résultats obtenus et de la discussion.
1. Cadre théorique

L’intégration des TIC dans les instituts de formations professionnelles et techniques est
un phénomene multidimensionnel qui combine des facteurs techniques (infrastructures,
équipements) et humains (compétences des formateurs et des apprenants). Pour analyser
I’intégration des TIC en éducation, plusieurs théories peuvent étre mobilisées. Selon MISHRA,
Punya et KOEHLER, Matthew J. (2006), le modele TPACK (Technological Pedagogical
Content Knowledge)*’ décrit les formes de connaissances nécessaires pour enseigner avec la
technologie et aide a diagnostiquer si les formateurs possédent non seulement des compétences
techniques, mais la capacité de les intégrer efficacement dans des taches professionnelles.
Quant au modele SAMR (Substitution, Augmentation, Modification, Redefinition) 14 de
PUENTEDURA, Ruben (2006), il permet d’évaluer si 1’usage des TIC dans les pratiques
pédagogiques a transformé I’apprentissage (ROMRELL, Danae, KIDDER, Lisa C. et WOOD,
Emma, 2014). Pour 'UNESCO (2018), l’intégration efficace des TICE requiert une

147 Le modeéle TPACK (Technological Pedagogical Content Knowledge), traduit en francais par connaissances
technopédagogiques du contenu
148 148 | e modéle SAMR traduit en francais par (Substitution, Augmentation, Modification, Redéfinition)
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coordination sur plusieurs dimensions : infrastructure, maintenance, formation, ressources

pédagogiques adaptées, etc.
2. Méthodologie

Située sur la cote maritime de la Guinée, Boké est une ville des bords du Rio Nunez qui
s’étend sur une superficie de 334 km2. Elle est localisée dans la partie Nord-Ouest de la Guinéee
(10°55' 53" Nord ; 14°17'21" Ouest) appelée Guinée maritime, et plus particulierement en pays
Baga. Les natifs qui ont construit Boké sont d'abord des Landoumas. Les Landoumas, dont la
langue s'apparente au Baga-Sitemu, se sont installés sur le plateau de Boké, s'étendant jusqu'en
Guinee-Bissau au nord et s'approchant des plaines du Rio Kapatchez au sud. La gare de Boké
permet de profiter des 135 km de voie ferrée exploitée par la Compagnie de Bauxite de Guinée
(CBG). Boké posséde un aéroport. En 2017, on estime la population & 100 000 habitants. Elle
est, de ce fait, la huitiéme ville la plus peuplée du pays, apres Conakry, Kankan, Nzérékoré,
Gueckédou, Kindia, Labé et Kissidougou. Boké est une commune urbaine qui compte 15

établissements publics et 11 établissements privés soit un total de 26 écoles.

Dans notre article, nous avons choisi de vérifier a travers un questionnaire simplifié la
présence effective d’outils TIC (ordinateurs, tablettes, Tableau Blanc Interactif,
vidéoprojecteur). Pour le niveau de qualification des formateurs et apprenants, nous les avions
catégorisés selon le niveau zéro, débutant, moyen et avancé. La commune urbaine de Boké étant
notre zone de recherche, le public cible de la recherche est celui des formateurs et apprenants
des institutions d'enseignement du Ministére de I’Enseignement Technique, de la Formation
Professionnelle et de I’Emploi (METFP-E) : ENI (Ecole Normale d'Instituteurs), ESSC (Ecole
des Soins de Santé Communautaire), ERAM (Ecole Régionale des Arts et Métiers), CFP
(Centre de Formation Professionnelle), Institut Privé de Santé (IPS) Dr SARAMANAN

SANDOUNO. Les informations sur les écoles choisies sont récapitulées dans le tableau suivant
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Tableau I : Effectifs des apprenants et des formateurs des établissements du Ministere de

I’Enseignement Technique, de la Formation Professionnelle et de I’Emploi (METFP-E)

N° | Etablissements Statut Nombre Effectifs des Effectifs des
de groupes apprenants formateurs
pédagogiq
ues G F T H F T

1 | ENI Public 02 23 30 53 10 |00 |10

2 | ESSC Public 06 650 |690 | 1340 |32 |05 |37

3 | ERAM Public 08 481 | 149 |630 |22 |04 |26

4 | CFP Public 21 1094 | 212 |[1306 |54 |4 |58

5 | IPSDr Privé 06 60 280 |340 |38 |02 ]40

SARAMANAN
SANDOUNO
Total 43 2308 | 1361 | 3669 | 156 | 15 | 171

Source : Enquéte aupres des cadres de la Direction Préfectorale de I'éducation de Boke.

Le choix des enquétés s’est appuyé€ sur un échantillonnage probabiliste, afin de garantir
une représentation équitable et réduire les biais de sélection. Ainsi, pour chaque institut retenu,
trois encadreurs, cing formateurs et quarante apprenants ont été sélectionnés de maniére
aléatoire. Cette répartition a été jugée pertinente car elle permet de prendre en compte les

différents acteurs du dispositif de formation. Notre échantillon comprend :
% Cing (05) responsables d'institution ;
¢+ Quarante (40) encadreurs et formateurs ;
¢ Deux cents (200) apprenants.

Dans une logique de triangulation des données, notre étude a mobilisé une approche
méthodologique mixte, articulant des techniques qualitatives et quantitatives. Les entretiens
semi-directifs ont permis de recueillir les perceptions des directeurs d’institutions de formation
professionnelle et technique, tandis que I’enquéte par questionnaire a servi a analyser les
pratiques et les contraintes rencontrées par les formateurs, les encadreurs et les apprenants dans

I’intégration pédagogique des TIC.
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Tableau Il : Etat global de collecte des données

Public cible Outil de collecte | Nombre de | Nombre de | Pourcentage de
personnes personnes recouvrement
visées atteintes

Formateurs Questionnaire 40 38 95%

Apprenants Questionnaire 200 200 100%

Directeurs Guide d'entretien | 05 05 100%

Total 245 243 99,18%

Source : Données d’enquéte de terrain

Les guestionnaires ont été dépouillés et saisies dans Microsoft Excel, ou des tableaux
croisés dynamiques et des graphiques ont été réalisés pour I’analyse. Les données qualitatives
issues des entretiens avec les directeurs ont été transcrites et soumises a une analyse thématique,

permettant d’identifier les principaux axes de réflexion.
3. Résultats

La problématique de I’intégration des TIC dans les pratiques pédagogiques dans les pays
en voie de développement comme la Guinée est d’actualité dans I’élaboration et la mise en
ceuvre des politiques et stratégies éducatives des Etats (DEPOVER Christian, et al. 2007 ;
DIAOUNE, Thierno Mamadou, et al. 2019 ; DIAOUNE, Thierno Mamadou, 2020 ; MESRS,
2014 ; MENA, 2021).

3.1. Disponibilité des outils TIC
Dans cette partie, nous allons dresser un tableau présentant les outils TIC disponibles

dans les institutions de notre échantillon de recherche.
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Graphique 1 : Outils TIC disponibles dans les institutions

Outils TIC disponibles dans les institutions

B Ordinateur bureautique M Tablette tactile W PC mTableau Blanc Interactif (TBI) B Vidéoprojecteur

40 35
35
30
= 25
3 20
w15
12 1 2 M 1 3,3 i 13 1 2 1 2
. 0_0- .0_0_ -0-00 ._-0_ -0_0-
ERAM (Ecole CFP (Centre de ESSC (Ecole des ENI (Ecole Normale  Institut Privé de
Régionale des Arts Formation Soins de Santé d'Instituteurs) Santé Dr
et Métiers) Professionnelle) Communautaire) SARAMANAN
SANDOUNO

Institutions de formation technique et professionnelle

Source : Données d’enquéte de terrain (questionnaires auprés des formateurs, encadreurs et
apprenants), traitement sous Microsoft Excel, 2016

La lecture de ce graphique 1 montre que ’ERAM se distingue comme 1’institution la
mieux équipée, avec 35 ordinateurs bureautiques et 2 vidéoprojecteurs. L’ENI présente une
diversité d’outils, avec la seule tablette tactile, mais dispose 6 ordinateurs, 3 PC et un
vidéoprojecteur. Les autres établissements ont des ressources numeriques trés limitées. En effet,
pour quarante-trois (43) groupes pédagogiques il n'y a que cinquante (50) ordinateurs
bureautiques, une (01) tablette tactile, neuf (9) PC, zéro (0) tableau blanc interactif (TBI) et six
(6) vidéoprojecteurs. Ces résultats montrent que les institutions de formation ne disposent pas
suffisamment d'outils TIC. Comme le soulignent les propos ci-apreés recueillis auprés d’un des
directeurs des institutions de formation : « notre institution ne dispose pas suffisamment d'outils
TIC »" (ERAM, CFP). De ce fait, cela confirme notre hypothese HS1 qui stipule que les
institutions de formation professionnelle et technique a Boké présentent une disponibilité
insuffisante d'outils TIC fonctionnels et cela a un effet probable sur ’intégration pédagogique
des TIC.

3.2. Niveau de qualification dans I'utilisation des TIC
Pour évaluer le niveau de qualification dans l'utilisation pédagogique des TIC, nous
avons constitué deux catégories de personnes concernées qui sont les formateurs et les

apprenants.

800


mailto:revuedamaninao@gmail.com

Revue Dama Ninao Print-ISSN 2617-4766 E-ISSN 2617-4774

E-mail : revuedamaninao@gmail.com; infos@revuedamaninao.net
I Revue Dama Ninao I

3.2.1. Niveau de qualification des apprenants dans I'utilisation des TIC

Dans cette partie, nous allons déterminer le niveau de qualification des apprenants dans

l'utilisation des TIC pour I’apprentissage a travers ces différents éléments :
e Le niveau de formation en informatique ;
e Le niveau de formation dans I'utilisation des TIC pour I’apprentissage;

Le niveau de formation en informatique a été évalué selon quatre catégories (aucun,
débutant, moyen, avancé), tandis que la formation a I'utilisation pédagogique des TIC a été
analysée en distinguant les enquétés ayant bénéficié d’une formation spécifique de ceux qui

n’en ont pas bénéficié.
Graphique 2 : Niveau de formation des apprenants en informatique

Niveau de formation en informatique des apprenants

[6:3% ]~ [o;0%]

m Aucun
53; 27% .
= Débutant
141; 70% = Moyen
= Avancé

Source : Données d’enquéte de terrain (questionnaires aupreés des apprenants), traitement sous
Microsoft Excel, 2016

A la lecture des données du graphique 2, nous constatons que 141 (cent quarante-un)
apprenants soit 70,5% de l'effectif total n'ont suivi aucune formation en informatique ; 53
(cinquante-trois) apprenants soit 26,5% ont le niveau débutant et seulement 6 (six) apprenants
soit 03% ont le niveau moyen. En effet, le niveau débutant concerne ceux disposant de
connaissances élémentaires; le niveau moyen correspond a une maitrise fonctionnelle des outils
informatiques courants. Globalement, ces résultats montrent que les apprenants n‘ont pas une
formation de base suffisante en informatique, notamment 1’utilisation basique de 1’ordinateur

et de certains logiciels.
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Graphique 3 : Formation dans l'utilisation des TIC pour I’apprentissage

Formation des apprenants dans l'utilisation des
TIC pour l'apprentissage

m Ayant suivi une formation

= N'ayant pas suivi une formation

Source : Données d’enquéte de terrain (questionnaires auprés des apprenants), traitement sous

Microsoft Excel, 2016

A partir de ce graphique 3, nous constatons que 190 (cent quatre-vingt-dix) apprenants
soit 95% de l'effectif total n'ont suivi aucune formation dans l'utilisation des TIC pour
I’apprentissage et seulement 10 (dix) apprenants soit 05% de l'effectif total ont suivi une

formation dans ce sens.

De ce fait, nous pouvons affirmer que les apprenants n'ont pas une formation de base

dans l'utilisation des TIC pour leur apprentissage.

3.2.2. Niveau de qualification des formateurs dans I"utilisation pédagogique des TIC
Pour évaluer le niveau de qualification des formateurs en Technologies de I'Information
et de la Communication pour I’enseignement (TICE), nous allons nous focaliser sur les deux

volets suivants :
e Le niveau de formation en TICE ;
e L’utilisation pédagogique des TIC.

Le niveau de formation en TICE correspond aux compétences théoriques et pratiques
acquises a travers des formations, tandis que I’utilisation pédagogique des TIC désigne

I’application concréte de ces compétences dans 1’enseignement.
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Graphique 4 : Niveau de formation en TICE

Niveau de formation des formateurs en TICE

[o] o]

= Aucun
= Débutant
= Moyen

m Avancé

Source : Données d’enquéte de terrain (questionnaires aupres des formateurs), traitement sous

Microsoft Excel, 2016

A la lecture du graphique 4, nous constatons que 73,68% des formateurs ont un niveau
débutant tandis que 26,31% des formateurs ont un niveau moyen. En général, cela montre que
les formateurs n'ont pas un niveau suffisant en TICE (Technologies de I'Information et de la
Communication pour I’enseignement). Ces résultats ont été confirmés par I’analyse qualitative
des données recueillies auprés des directeurs des institutions. En effet, les réponses ci-aprés
venant de certains directeurs intervieweés indiquent un consensus sur le manque de compétences
tant pour les enseignants que pour les formateurs. "C'est a cause du faible niveau de
competences, des acteurs, en technologies de l'information et de la communication pour
I'enseignement/apprentissage.” (ERAM, CFP). "Les formateurs ont un faible niveau de
qualification en TIC" (ENI). "Il y a un faible niveau de connaissance en informatique de base
au niveau des formateurs et des apprenants.” (INSTITUT PRIVE DE SANTE DR
SARAMANAN SANDOUNO)
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Graphique 5 : Utilisation des TIC pour I'enseignement

Utilisation des TIC pour l'enseighement

m Oui

= Non

Source : Données d’enquéte de terrain (questionnaires aupres des formateurs), traitement sous
Microsoft Excel, 2016

De ce graphique 5 ci-dessus, nous relevons que 68,42% des formateurs n'utilisent pas
les TIC dans I'enseignement. En revanche, 31,58% des formateurs utilisent les TIC pour leur
enseignement. Cette utilisation se limite a des projections de vidéos et des images, et a des
recherches sur Internet a travers les smartphones. Par ailleurs, les formateurs peuvent utiliser
des plateformes comme WhatsApp® pour créer des groupes afin d'échanger avec les apprenants,
partager des contenus pédagogiques numériques a travers la plateforme Padlet® et créer des
Quiz en ligne a l'aide de Qruiz®. 1l y a suffisamment des ressources pédagogiques numériques,

mais faudrait-il savoir les identifier et les exploiter.

A la lumiére de ce qui précéde, nous affirmons que les formateurs ne sont pas
suffisamment qualifiés pour assurer une bonne utilisation pédagogique des TIC pour
l'enseignement et ’apprentissage dans les institutions de formation professionnelle et
technique. Cela confirme notre hypothése HS2 qui déclare que les formateurs et apprenants des
institutions de formation professionnelle et technique a Boké possédent un niveau de
compétences numeériques insuffisant pour une intégration transformative des TIC dans les

pratiques d'enseignement-apprentissage.
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4. Discussions

Les resultats de notre étude mettent en évidence une faible disponibilité des outils TIC
dans les institutions de formation professionnelle et technique de Boké, principalement des
ordinateurs bureautiques et quelques vidéoprojecteurs, tandis que les tablettes tactiles et TBI
sont quasi absents. En effet, il n'y a que cinquante (50) ordinateurs bureautiques, une (01)
tablette tactile, neuf (9) PC, zéro (0) tableau blanc interactif (TBI) et six (6) vidéoprojecteurs
pour quarante-trois (43) groupes pédagogiques. Selon le modele TPACK, cette insuffisance
limite la capacité des formateurs a combiner compétences technologiques, pédagogiques et
disciplinaires pour intégrer efficacement les TIC dans leurs pratiques. Quant au modele SAMR,
il met en évidence dans ce contexte, que les usages des TIC restent essentiellement aux niveaux
de substitution ou d’augmentation, empéchant une réelle transformation des taches
pédagogiques. MEQUANINT Temesgen et LEMMA Mekonnen (2014) s’appuyant sur les
résultats d’une étude qui révele qu’en Ethiopie, a peine 20 % des établissements sont connectés
a Internet, et I’introduction des TIC dans le secondaire, en tant que discipline du tronc commun,
se limite surtout a I’apprentissage des logiciels essentiels et de leurs fonctions de base avait
montré que pour les pays en voie de développement, la transformation du systeme educatif par
le numérique se heurte a des défis de taille, en raison, entre autres, d’un faible taux
d’équipement en Internet et d’infrastructures de télécommunication fragiles. Ces reésultats sont
également cohérents avec ceux de HARLER, Britta, et al. (2020), qui indiquent que de
nombreux centres de formation en Afrique subsaharienne restent confrontés a des
infrastructures numériques insuffisantes. C’est également ce qui ressort de 1’étude de
COMBARI, Aboubacar (2022) qui stipule que plus de 90% des écoles de la CEB de Fada au

Burkina Faso ne sont pas dotées en outils informatiques.

Pour le niveau de qualification des formateurs et apprenants, nos résultats ont montré
que les formateurs et les apprenants ne sont pas suffisamment qualifiés dans I'utilisation
pédagogique des TIC, car, 73,68% des formateurs ont un niveau débutant tandis que 26,31%
des formateurs ont un niveau moyen. Quant aux apprenants, nos résultats ont montré que 95%
de l'effectif total n'ont suivi aucune formation dans l'utilisation pédagogique des TIC et
seulement 10 (dix) apprenants soit 05% de l'effectif total ont suivi une formation dans
I'utilisation pédagogique des TIC. Ces résultats concordent avec les travaux de (DIALLO
Mamadou Saliou et al. 2021) Qui montrent que bien que les enseignants soient des acteurs

incontournables dans un processus de digitalisation scolaire, leur niveau dans ce domaine est
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cependant moins rassurant, car, sur quarante (40) enseignants, sept (7) n’ont aucune
connaissance pratique en informatique de base (systéme d’exploitation, traitement de texte,
tableur), seize (16) ont un niveau débutant et seize (16) autres ont un niveau moyen. Chez les
apprenants également (DIALLO Mamadou Saliou et al. 2021) indiquent que 64,5% des éleves
(du primaire et du secondaire) déclarent ne pas savoir utiliser les outils TIC, suivis de 27% de

ceux qui en ont un niveau débutant et 8% de ceux de niveau moyen.

Cette insuffisance de compétences numériques qui constitue un obstacle a I’intégration
pédagogique des TIC ressort également des résultats de SUBRAHMANY AM Gopinath (2022),
qui révélent que le déficit de formation numérique des enseignants est I’un des principaux

facteurs limitant 1’utilisation pédagogique des TIC dans les systémes de formation.

En outre, nos résultats montrent que, le niveau d’usage des TIC reste relativement faible
(seulement 31,58% des formateurs utilisent les TIC dans leur enseignement/apprentissage).
Cela peut s’expliquer par la faible compétence numérique des formateurs, le faible niveau
d'équipement des établissements et 1’absence de soutien institutionnel. En effet, YANG Chen,
GUO Rui et CUI Yifan (2023) affirment que I’adoption effective des TIC par les enseignants
dépend non seulement de la disponibilité des outils, mais également de la perception de leur
utilité pédagogique et des conditions facilitantes.

Conclusion

Ce travail de recherche a mis en lumiére les défis majeurs rencontrés lors de I'intégration
des TIC dans les institutions de formation professionnelle et technique de la commune urbaine
de Boké. Les principales caractéristiques étant I'insuffisance d'outils TIC dans les institutions,
la faible qualification des formateurs et des apprenants dans I'utilisation pédagogique des TIC
qui entravent non seulement l'efficacité, mais aussi la qualité de la formation dispensée aux
apprenants. Face a ces enjeux, des pistes de remédiation sont proposées, notamment la
formation continue des formateurs sur les technologies éducatives, l'investissement dans
I'infrastructure technologique et la sensibilisation des décideurs politiques sur la nécessité
d’adopter une politique d’intégration des TIC dans le systéme éducatif. En définitive, la réussite
de l'intégration des TIC dans la formation professionnelle et technique de la commune urbaine
de Boké est cruciale pour son développement socio-économique et le bien-étre de sa population.
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Afin de renforcer les capacités pédagogiques et administratives des institutions de
formation professionnelle et technique, il est essentiel de les doter d'équipements
technologiques. Cela permettra non seulement d'améliorer la qualité de I'enseignement, mais
aussi de favoriser une meilleure gestion des ressources. Parallelement, la création de salles
informatiques bien équipées et l'installation d'un réseau wifi fiable s'averent incontournables
pour garantir I'acces a I'information en temps réel et faciliter I'intégration des technologies dans
les méthodes d'apprentissage. Ces initiatives offriront ainsi un environnement propice a la
réussite académique et a l'efficacité organisationnelle. A cela, il faut ajouter la formation des
formateurs et encadreurs en TICE. Cette formation permettra aux professionnels de 1’éducation
d’acquérir des compétences essentielles pour intégrer efficacement les TIC dans leurs pratiques.
Du reste, il est crucial d’intégrer les TIC dans la formation continue des enseignants, afin qu’ils

puissent adapter leur pédagogie aux besoins d’une société numérique en constante évolution.
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